Was gibt es Neues bei ROBIJ

JAHRESBERICHT 2021/22
UND AUSBLICK 2022/23

Wir sind iibergliicklich, dass wir die Berufserkundungstage nach anderthalb
Jahren Pause im September 21 wieder haben durchfiihren konnen. Sowohl die
Jugendlichen, als auch die sie betreuenden Organisationen und Lehrpersonen
bekundeten uns aufs Neue, wie sehr sie dieses Angebot schatzen.

«Wir danken allen Rotarierinnen,
die uns bei der Organisation
behilflich waren. Ganz besonders
jenen, die unsere Berufserkun-
dungstage in ihren Betrieben
Uberhaupt erst moglich gemacht
haben. Ihr ward grossartig.»

KERNANGEBOT
BERUFSERKUNDUNGSTAGE

10 Berufserkundungstage fiir 178 Jugendliche
konnten im Geschaftsjahr 21/22 realisiert werden.
Hier die an den Berufserkundungstagen vorgestellten
Lehrberufe:

— Schreiner/in

— Strassenbauer/in

— Gartner/in
Assistent/in fiir Gesundheit und Soziales
Elektroinstallateur/in
Logistiker/in
Sanitdrinstallateur/in
— Heizungsinstallateur/in
Recyclist/in
Baumaschinenmechaniker/in
Strassentransportfachmann/frau

Berufserkundungstag bei der Bachmann Rimensberger AG
in Kisnacht am 03.06.2022



«SCHNUPPERN - BIN ICH FIT?»

Unsere Workshops konfrontieren Jugendliche auf Lehr-
stellensuche mit der Erwartungshaltung eines Ausbil-
dungsbetriebes. Die Do’s und Don’ts vermittelt durch
einen Unternehmer. Mit unseren 7 Workshops erreich-
ten wir 63 Jugendliche. Es freut uns, dass Lehrerinnen
und Lehrer dieses Angebot fur ihren Unterricht auch
dieses Jahr wieder in Anspruch nahmen.

2018-2022
ERFOLGSGESCHICHTE MILAD

Milad begegneten wir zum ersten Mal im Herbst 2018
an unserer Berufsmesse im BBZ. 2019 nahm er an

3 unserer Berufserkundungstage teil und fand
durch die Vermittlung von Rotarier Andreas Ruegg eine
Lehrstelle bei der Elektrofirma Elintec AG. Wahrend
der Lehre wurde er mit viel Herz und Engagement von
der Futuri Stiftung begleitet, die einen wesentlichen
Anteil daran hat, dass Milad jetzt im Sommer 22
zusammen mit seinen Kollegen den Lehrabschluss fiir
EFZ Montageelektriker so stolz prasentieren kann.

«Herzliche Gratulation.
Wir freuen uns sehr flr
Milad und Mahdi!»

«Mit unseren Workshops
geben wir den Jugendlichen etwas
Wertvolles mit auf den Weg.»

2020-2022
ERFOLGSGESCHICHTE MAHDI

Mahdi aus Somalia nahm im Januar 2020 am Berufs-
erkundungstag in der Gartnerei Meier von Rotarier
Erwin Meier teil. ROBIJ vermittelte Mahdi im selben Jahr
in zwei Malerbetrieben eine Schnupperlehre. In einem
der Betriebe folgte ein Praktikum und eine EBA Lehre.
Diesen Sommer konnte er seine EBA Maler Lehre
erfolgreich abschliessen.

Eine Arbeitsstelle muss Mahdi nicht suchen gehen.

Sein Lehrbetrieb behalt ihn gleich bei sich. So gut hat er
seine Sache gemacht.



NETZWERKTREFFEN

Netzwerkanlasse in den Werkhallen der Scherrer
Metec AG und am Produktionsstandort des Garten-
Centers Ernst Meier AG in Dlrnten gaben Einblick in
die Projektarbeit von ROBIJ. Méglich gemacht wurden
sie dank der grosszigigen Unterstlitzung von Rotarier
Beat Scherrer vom RC Zurich-Sihltal und Rotarier Erwin
Meier vom RC Bachtel-Zdrich.

Netzwerktreffen Scherrer Metec AG in Zurich-Enge am 16.09.2021

«An unseren Netzwerkanldssen
lernt man die Arbeit von i — : -
ROBU am besten kennen » Netzwerktreffen Gartnerei Meier AG in Dirnten am 13.06.2022

«Schnuppern im Nachgang
VERMITTLUNG VON unserer Berufserkundungstage

SCHNUPPPERPLATZEN ist besonders zielfiihrend.»

Im direkten Zusammenhang mit den Berufserkundungs-
tagen erdffnete sich fur 11 Jugendliche die Mdglich-
keit zum Schnuppern. So konnten sie die bei den
Berufserkundungstagen vorgestellten Berufe intensiver
kennenlernen.

Hierbei nicht erfasst sind all jene Anschlusslésungen,
die die Jugendlichen und betreuenden Organisationen
im Zusammenhang mit den Berufserkundungstagen
lobenswerter Weise selbstdndig organisiert haben.

hunziker




UND NACHSTES JAHR?

Liebe Rotarierinnen, CEO’s, Ausbildner, Unterneh-
merinnen und all jene, die uns einen Kontakt zu einem
Ausbildungsbetrieb vermitteln kénnen,

Berufserkundungstage sind fiir Jugendliche mit
Migrationshintergrund schlichtweg eine grossar-
tige Sache: an nur einem Tag sich in einer Firma einen
intensiven Eindruck verschaffen bevor man sich zum
mehrtagigen Schnuppern anmeldet.

Im Geschaftsjahr 2022/23 mdchten wir den Jugend-
lichen ca. 15-20 Berufserkundungstage anbieten.
Helft Ihr uns dabei?

ROBIJ bekannt machen

Auch im GJ 21/22 wurde die Arbeit von ROBIJ
bei ganz verschiedenen Anlassen vorgestellt.

In Rotaryclubs, als auch bei Netzwerktreffen
verschiedenster Veranstalter referierten wir tber
unsere Arbeit und machten ROBIJ im Kanton
Zlrich bekannt.

«Wir geben Jugendlichen
eine Chance.
Machst Du mit?»

Jahresbericht des Verein ROBIJ «Rotarier fur die berufliche Integration von Jugendlichen» Zurich.
Kontakt: /o GH Goldhaus AG, Lowenstrasse 67, 8001 Zurich, Marianne Hopsch, +41 76 398 44 89, goldhaus@me.com .
Der Verein ROBIJ wurde im Friihjahr 2018 gegrindet und hat seinen Sitz in Zurich. ROBIJ ist steuerbefreit. rObIJ.Ch
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