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Statuten

des gemeinnutzigen Vereins

«Rotarier fur die berufliche Integration von Jugendlichen (ROBIJ)»
ZURICH

Verein gemass Art. 60 ff. ZGB

Von der konstituierenden Mitgliederversammlung am 9. April 2018 genehmigt
und geéndert gemass Beschluss der Mitgliederversammlung vom 9. Juli 2019.
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Praambel
Die in diesen Statuten verwendete mannliche Schreibform schliesst die weibliche Form mit ein und
umgekehrt.
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KAPITEL 1: NAME, SITZ UND ZWECK

Artikel 1

Name und Sitz

1.

Zweck

Unter dem Namen
«Rotarier fur die berufliche Integration von Jugendlichen (ROBIJ)» ZURICH

(nachfolgend ROBIJ oder Verein genannt) besteht ein Verein im Sinne won Art. 60 ff. des
Schweizerischen Zivilgesetzbuches.
Der Verein hat seinen Sitz an der Léwenstrasse 67 in 8001 Zirich.

Artikel 2

ROBIJ hat sich zum Ziel gesetzt, die berufliche Integration von benachteiligten Jugendlichen
aus dem Kanton Zirich zu férdern. Ein besonderer Schwerpunkt liegt dabei auf jungen Flicht-
lingen. Die Unterstutzung soll betroffenen Jugendlichen erméglichen:

e sich dber ihre beruflichen Interessen klar zu werden,

o Praktikumsplatze und Ausbildungsstellen zu finden,

e sichdurch ihre Integration ins lokale Berufsleben nachhaltig und umfanglich in die Ge-

sellschaft zu integrieren.

ROBIJ kann samtliche Tatigkeiten und Aktivitaten unternehmen, welche mit seinem Zweck di-
rekt oder indirekt in Zusammenhang stehen.
ROBIJ bearbeitet weiterhin zur Erfullung seines Zweckes Gesuche, die zum Beispiel von Ar-
beitgebern auf der Suche nach Personal oder von benachteiligten Jugendlichen bzw. ihren Ver-
tretern auf der Suche nach einer Ausbildungs-/Arbeitsstelle oder zur beruflichen Orientierung
an ROBIJ herangetragen werden.
Der Verein betreibt kein nach kaufmannischer Ar gefilhrtes Gewerbe und erstrebt keinen Ge-
winn.

KAPITEL 2: Haftung

Artikel 3

Haftung
Fur die Verbindlichkeiten des Vereins haftet ausschliesslich das Vereinsvermdgen. Die Haftbarkeit der
Mitglieder fir die Verbindlichkeiten des Vereins ist ausgeschlossen.
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KAPITEL 3: Mitgliedschaft

Artikel 4

Mitglieder

1. ROBIJ Zirich besteht mehrheitlich aus Rotariern der Rotary-Clubs des Kantons Ziirich.

2. Natirliche Personen, Rotary nahe Vereine (z.B. Rotaract Clubs) und Rotary-Clubs des Kantons
Zirich, welche die Ziele von ROBIJ unterstitzen méchten, kénnen in den Verein aufgenommen
werden.

3. Der Vorstand entscheidet tber Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern.

Artikel 5

Rechte und allgemeine Pflichten

1. Stimmberechtigt sind die Mitglieder. Rotary-Clubs und andere Vereine die Mitglieder von ROBIJ
sind, werden durch ein Mitglied ihres Clubs/Vereins, das vom Vorstand des betreffenden
Clubs/Vereins bestimmt wird, vertreten.

2. Die Mitglieder sind berechtigt:
- an den Mitgliederversammlungen teilzunehmen;
- an der Mitgliederversammlung Antrage zu stellen;
- Antrage an den Vorstand zu stellen.

3. Mitglieder, die an einer Mitgliederversammlung nicht teilnehmen kénnen, kénnen sich unter
Vorlage einer schriftlichen Vollmacht durch ein anderes Mitglied vertreten lassen. Die Voll-
macht muss sich auf eine einzelne Mitgliederneersammlung beziehen.

4, Alle Mitglieder achten in guten Treuen die Interessen von ROBIJ und setzen sich fur dessen
Belange ein. Sie sind verpflichtet, diese Statuten und die Vereinsbeschliisse einzuhalten. Die
Mitglieder sind ferner zur Bezahlung der Mitgliederbeitrdge verpflichtet.

Artikel 6

Mittel und Mitgliederbeitrage

1. Die finanziellen Mittel des Vereins setzen sich zusammen aus Zuwendungen der Vereinsmit-
glieder, freiwilligen Spenden und anderen Einnahmen und Ertragen. Die Mitgliederbeitrage be-
stehen aus einem jahrlichen Beitrag.

2. Der Beitrag wird fur alle Mitglieder jahrlich im Rahmen des Budgets fiir das Folgejahr durch die
Mitgliederversammlung festgesetzt. Er betrdgt mindestens CHF 100 fir natirliche Personen
und mindestens CHF 1'000 fiir Rotary-Clubs.

3. Uber allfallig notwendig werdende weitere finanzielle Mittel entscheidet die Mitgliederversamm-
lung.
4, Die Vereinsmittel werden ausschliesslich fir den von ROBIJ verfolgten Zweck eingesetzt.
Artikel 7

Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft bei ROBIJ wird durch Austritt oder Ausschluss beendet.
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Artikel 8
Austritt
1. Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung an den Vorstand mit einer Frist auf das Ende
eines Jahres; massgebend ist das Datum des Poststempels.
2. Fir austretende oder ausgeschlossene Mitglieder besteht kein Anspruch auf das Vermoégen

des Vereins oder Rickerstattung bezahlter Beitrage, etc. Fur das laufende Jahr wird der wlle
Mitgliederbeitrag geschuldet.

Artikel 9
Ausschluss
1. Der Vorstand kann ein Mitglied ausschliessen, wenn es die Vereinsstatuten oder Vereinsbe-

schlisse in erheblicher Weise verletzt, den Interessen von ROBIJ offensichtlich zuwiderhandelt
oder seinen finanziellen Verpflichtungen nach zweimaliger schriftlicher Mahnung nicht nach-

kommt.

2. Der Ausschlussentscheid des Vorstandes ist dem betroffenen Mitglied schriftlich mit kurzer Be-
grindung zu eréffnen.

3. Dem ausgeschlossenen Mitglied steht ein Rekursrecht an die ndchste Mitgliederversammlung

zu. Der Rekurs ist innert 30 Tagen nach Zustellung des Ausschlussentscheides mit eingeschrie-
benem Brief und begriindet an den Prasidenten des Vorstandes zuhanden der Mitgliederver-
sammlung zu richten; diese entscheidet endgliltig.

4. Der Ausschluss wegen Nichtbezahlung des Mitgliederbeitrages oder von Sonderbeitragen kann
nicht mit Rekurs angefochten werden.

KAPITEL 4: Organisation

Artikel 10
Organe
Die Organe wvon ROBIJ sind:
a) die Mitgliederversammlung;
b) der Vorstand;
c) die Rechnungsrevisoren sofern der Verein nach Massgabe won Artikel 19 Rechnungs-

revisoren hat.
Die Mitgliederversammlung kann die Schaffung weiterer Organe wie z.B. Kommissionen be-
schliessen.

Artikel 11

Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung besteht aus allen Mitgliedern von ROBIJ Zirich. Der Vorstand ist
berechtigt, weitere Personen als Gaste ohne Stimmrecht zur Mitgliedenersammlung einzula-
den oder zuzulassen.
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Die Mitgliedenersammlung entscheidet in allen Angelegenheiten, die nicht an den Vorstand
delegiert werden. Sie hat insbesondere folgende Befugnisse:

a) Wahl des Prasidenten und Vizeprasidenten sowie zwei bis funf weiteren Vorstands-
mitgliedern.
b) Genehmigung won Jahresbericht, Jahresrechnung und Budget. Die Jahresrechnung

kann nur genehmigt werden, wenn ein Revisionsbericht vorliegt und die Revisoren an
der Mitgliedenersammlung ‘ertreten sind, es sei denn, die Mitgliederversammlung ver-
zichte auf die Anwesenheit der Rechnungsrevisoren.

c) Entlastung der Vorstandsmitglieder.

d) Entscheid Gber die von den Mitgliedern zu bezahlenden Beitrage.

e) Anderungen der vorliegenden Statuten.

f) Erlass und Anderungen allfalliger weiterer Reglemente.

s)] Entscheidungen als Rekursinstanz betreffend Entscheide des Vorstandes Uber die Ab-

lehnung der Aufnahme als neues Mitglied und Uber den Ausschluss von Mitgliedern.
h) Wahl der Rechnungsrevisoren.

Artikel 12

Einberufung von Mitgliederversammlungen

1.

Die ordentliche Mitgliederversammlung wird vom Prasidenten oder seinem Stellvertreter einbe-
rufen und findet ordentlich einmal jahrlich statt. Der Vorstand entscheidet Uber den Ort der
Durchfiihrung.

Die Einladung zur Mitgliederversammlung erfolgt schriftlich und ist den Mitgliedern in der Regel
mindestens 20 Tage vor dem Sitzungstermin unter Bekanntgabe der Traktanden zuzustellen.
Der Einladung zur ordentlichen Mitgliedenersammlung sind zudem der Jahresbericht, die Jah-
resrechnung, das Budget fir das folgende Geschéftsjahr sowie der Bericht der Rechnungsre-
visoren beizufiigen sofern der Verein geméss Artikel 19 Rechnungsrevisoren hat. Uber Gegen-
stande, die nicht auf der Einladung aufgefihrt waren, darf ein Beschluss nur gefasst werden,
wenn zwei Drittel der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder damit einverstanden sind.

Ein Funftel der Mitglieder oder die Rechnungsrevisoren koénnen schriftlich beim Vorstand die
Einberufung einer Mitgliederversammlung wverlangen, dies unter Angabe des Zweckes. Diesem
Begehren ist spatestens innert 30 Tagen zu entsprechen.

Artikel 13

Stimmrecht, Beschlussfahigkeit der Mitgliederversammlung

1.

Jedes ordentliche Mitglied hat an der Mitgliederversammlung 1 Stimme. Die Beschlussfassung
erfolgt mit dem einfachen Mehr der anwesenden Mitglieder. Bei Stimmengleichheit entscheidet
der Prasident.

Fir Statutenanderungen, den Ausschluss eines Mitglieds, die Fusion mit einem anderen Verein
und fiir die Auflésung des Vereins bedarf es einer Zweidrittelmehrheit der anwesenden Mitglie-
der. Die Vertretung durch ein anderes Mitglied ist ausgeschlossen.
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Artikel 14

Versammlungsleitung und Protokollfihrung

1.

Der Prasident oder bei dessen Verhinderung der Vizeprasident oder ein von der Mitgliederver-
sammlung gewahlter Tagesprasident leitet die Versammlung.

Uber die Verhandlungen der Mitgliederversammlungen wird ein Protokoll gefiinrt. Der Prasident
bestimmt den Protokollfihrer. Das Protokoll wird den Mitgliedern zur Verfligung gestellt.

Artikel 15

Der Vorstand

Der Vorstand ist fir alle Geschéfte zustandig, die nicht durch Gesetz, Statuten, Reglement oder Be-
schlusse der Mitgliederversammlung oder anderen Organen Ubertragen sind.

Artikel 16

Funktion, Zusammensetzung und Wahlen

1.

Der Vorstand ist das leitende und wollziehende Organ von ROBIJ und besorgt die Vertretung
nach aussen.

Er besteht aus einem Préasidenten und einem Vizeprasidenten, einem Kassier, einem Aktuar
einem Koordinatoren und einem Kommunikationsverantwortlichen. Weiter kdnnen ein weiterer
Koordinator und ein Beisitzer in den Vorstand berufen werden. Der Vorstand konstituiert sich
selbst.

Der Prasident und die weiteren Mitglieder des Vorstandes werden durch die Mitgliedeneersamm-
lung jeweils fir eine Amtszeit von 1 Jahr gewahlt. Die Amtsdauer richtet sich nach dem Ver-
einsjahr. Die Mitglieder des Vorstandes sind wieder wahlbar. Die Vorstandsmitglieder kénnen
durch die Mitgliederneersammlung jederzeit abberufen werden.

Wenn wahrend eines Vereinsjahrs neue Vorstandsmitglieder berufen werden sollen, kdnnen
diese durch Kooptation der gewahlten Vorstandsmitglieder in den Vorstand berufen werden.
Kooptierte Vorstandsmitglieder missen von der ndchsten Mitgliederversammlung gemass der
wvorstehenden Ziffer 3 in ihrem Amt bestéatigt werden.

Artikel 17

Zustandigkeit, Aufgaben des Vorstands
Der Vorstand hat unter anderen folgenden Aufgaben:

Er fihrt die Angelegenheiten des Vereins, \ertritt ihn nach aussen und erledigt alle Geschafte,
welche nicht an die Mitgliedernersammlung oder eine andere Kommission zugewiesen sind.
Er kimmert sich um die strategische Planung, koordiniert die Mittelbeschaffung und die Ver-
breitung der ROBIJ-Idee in der Region.

Er wllzieht die Beschlisse der Mitgliederversammlung sowie seine eigenen Beschlisse.

Er arbeitet den Jahresbericht, die Jahresrechnung und das Budget aus und legt diese der Mit-
gliedernversammlung zur Genehmigung \vor.

Er ist verantwortlich fir die Fuhrung der Buchhaltung und das Rechnungswesen.
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Die rechtsverbindliche Unterschrift fir den Verein fuhren kollektiv zu zweien jeweils zwei Mit-
glieder des Vorstands.

Artikel 18

Sitzungen

1.

Der Vorstand versammelt sich auf Einladung des Présidenten - oder bei dessen Abwesenheit
des Vizeprasidenten - so oft als nétig.

Jedes Mitglied des Vorstandes ist berechtigt, Sitzungen einberufen zu lassen und Themenvor-
schlage zu unterbreiten.

Die Einberufung soll in der Regel mindestens 7 Tage im Voraus, unter Bekanntgabe der zu
behandelnden Traktanden, erfolgen.

An der Sitzung kdnnen alle Geschéfte beschlossen werden, welche in der Einladung als Trak-
tanden aufgefiihrt werden. Andere Geschéafte kdnnen besprochen werden; sofern alle anwe-
senden Vorstandsmitglieder einverstanden sind, kann auch darlber entschieden werden.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Vorstandsmitglieder an einer Sitzung
anwesend sind. Mitglieder, die telefonisch an einer Sitzung teilnehmen, gelten als anwesend.
Der Vorstand féllt seine Beschlisse mit dem einfachen Mehr der anwesenden Mitglieder. Bei
Stimmengleichheit entscheidet der Prasident.

In dringenden Fallen kdnnen Beschliisse per E-Mail gefasst werden. Sie werden mit dem ab-
soluten Mehr der Vorstandsmitglieder gefasst und missen innert der fur die Stimmabgabe an-
gesetzten Frist eingereicht werden. Die Frist zur Stimmabgabe muss mindestens 24 Stunden
betragen.

Die Beschliisse des Vorstandes werden durch den Protokollfihrer in einem Beschlussprotokoll
festgehalten. Die Mitglieder werden in geeigneter Form Uber die Beschlisse des Vorstandes
informiert. Auf Verlangen erhalten sie die Protokolle des Vorstandes.

Artikel 19

Die Rechnungsrevisoren

1. Solange der Jahresumsatz von ROBIJ gemass Jahresrechnung nicht mehr als CHF 10'000
betragt, verzichtet ROBIJ auf Rechnungsrevisoren. Sobald die Jahresumsatzschwelle von CHF
10'000 Uberschritten wird, werden fir das Folgejahr durch die Mitgliederversammlung auf die
Dauer von 1 Jahr zwei Rechnungsrevisoren gewahit.

2. Die Rechnungsrevisoren priifen die Jahresrechnung und erstatten der Mitgliederversammlung
Bericht und Antrag.

KAPITEL 5: Weitere Bestimmungen
Artikel 20
Vereinsjahr

Das Vereinsjahr entspricht dem rotarischen Jahr (1. Juli — 30. Juni).
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Artikel 21
Auflésung
1. Der Verein wird aufgelést, wenn die Mitgliedernersammlung dies beschliesst, wenn er zahlungs-
unfahig wird oder wenn die statutarisch vorgeschriebene Anzahl Vorstandsmitglieder langere
Zeit nicht besetzt werden kann.

2. Die Liquidation wird vom Vorstand nach den gesetzlichen Bestimmungen durchgefihrt, es sei
denn, die Mitgliedeneersammlung wahle besondere Liquidatoren.

3. Ein allfalliger Liquidationsgewinn ist einer Institution mit gleicher oder ahnlicher Zwecksetzung
zuzuwenden.

Diese Statuten wurden in der worliegenden Form an der Grindungsversammlung vom 9. April 2018
genehmigt und an der Mitgliederversammlung vom 9. Juli 2019 abgeéndert und sofort in Kraft gesetzt.

Zurich, 14. August 2019
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